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Abstract. This study aims to analyze the effect of study discipline (X1) and time management (X2) on academic 
achievement (Y) of KIP Kuliah students at Universitas Indo Global Mandiri Palembang. The sampling 
technique used purposive sampling with Slovin formula calculation, resulting in a total sample of 259 
respondents. Data were collected through Google Forms-based questionnaires distributed to active KIP Kuliah 
students who already had a recorded Grade Point Average (GPA) in the student affairs department. The data 
analysis technique employed multiple linear regression analysis using SPSS version 27. The results show that 

study discipline has a positive and significant effect on academic achievement, as indicated by a t-value of 

23.460 > 1.969 and a significance value of 0.000 < 0.05, time management has a positive and significant effect 
on academic achievement, as indicated by a t-value of 26.379 > 1.969 and a significance value of 0.000 < 0.05, 
and study discipline and time management simultaneously have a positive and significant effect on academic 
achievement, as indicated by an F-value of 593.958 > 3.878 and a significance value of 0.000 < 0.05. The 
correlation test result shows an R value of 0.907, indicating a very strong and positive relationship between 
study discipline and time management on academic achievement. The coefficient of determination (R²) of 0.823 
or 82.3% indicates that academic achievement can be explained by study discipline and time management, 
while the remaining 17.7% is influenced by other factors not examined in this study.  
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I. PENDAHULUAN 

Perguruan tinggi memegang peran yang sangat penting dalam membentuk sumber daya manusia yang 
kompeten dan mampu beradaptasi terhadap berbagai perkembangan global yang dinamis. Institusi pendidikan tinggi 
tidak hanya bertugas menyampaikan pengetahuan, tetapi juga bertanggung jawab dalam mengembangkan 
keterampilan berpikir kritis, menanamkan sikap profesional, serta membentuk pola belajar yang efektif pada 
mahasiswa. Seluruh aspek tersebut pada akhirnya akan mendukung peningkatan daya saing lulusan di pasar kerja 
yang semakin kompetitif (Kamaruddin et al., 2023).  

Prestasi akademik mahasiswa sering dijadikan indikator utama keberhasilan proses pembelajaran di perguruan 
tinggi karena berkaitan langsung dengan penguasaan kompetensi akademik dan kesiapan memasuki dunia kerja. Di 
Indonesia, program beasiswa seperti Kartu Indonesia Pintar Kuliah (KIP Kuliah) bertujuan untuk membuka akses 
pendidikan tinggi bagi mahasiswa yang memiliki potensi akademik, namun memiliki keterbatasan ekonomi. Oleh 
karena itu, keberhasilan akademik penerima KIP Kuliah tidak hanya penting bagi individu, tetapi juga mencerminkan 
keberhasilan kebijakan publik dalam meningkatkan mobilitas sosial melalui pendidikan (Brotman et al., 2021).  

Namun demikian, pencapaian prestasi akademik tidak hanya ditentukan oleh kecerdasan atau kemampuan 
intelektual semata. Sejumlah penelitian menunjukkan bahwa faktor non-kognitif, seperti disiplin belajar dan 
manajemen waktu, memiliki peran yang signifikan dalam menentukan hasil akademik mahasiswa. Disiplin belajar 
berkaitan dengan kebiasaan belajar, komitmen terhadap jadwal, kepatuhan terhadap aturan akademik, serta konsistensi 
dalam menjalankan aktivitas belajar. Mahasiswa dengan tingkat disiplin yang tinggi cenderung mampu 
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mempertahankan fokus dan menyelesaikan tugas secara konsisten, sehingga berdampak positif terhadap prestasi 
akademik (Kamaruddin et al., 2023). 

Disiplin belajar dapat didefinisikan sebagai bentuk pengendalian diri yang memungkinkan individu secara 
konsisten melaksanakan kegiatan belajar sesuai dengan jadwal dan tujuan yang telah ditetapkan (Abreh, 2023). 
Menurut Apriyanti dan Syahid (2021), proses belajar merupakan upaya sadar untuk membangun hubungan antara 
rangsangan dan respons yang menghasilkan perubahan perilaku, tidak hanya terbatas pada akumulasi pengetahuan, 
tetapi juga mencakup pembentukan sikap dan keterampilan. 

Selain disiplin belajar, manajemen waktu juga merupakan faktor penting dalam menunjang keberhasilan 
akademik mahasiswa. Manajemen waktu adalah kemampuan untuk mengatur, memprioritaskan, dan memanfaatkan 
waktu secara efektif sesuai dengan kebutuhan akademik maupun non-akademik. Mahasiswa yang memiliki 
kemampuan manajemen waktu yang baik mampu menyeimbangkan tuntutan perkuliahan, tugas, serta tanggung jawab 
pribadi sehingga kualitas waktu belajar meningkat dan potensi konflik waktu dapat diminimalkan (Alyami et al., 
2021). 

Dalam konteks kehidupan mahasiswa, manajemen waktu mencakup kemampuan untuk memprioritaskan 
berbagai aspek kehidupan secara seimbang, termasuk aktivitas akademik, interaksi sosial, dan kebutuhan pribadi 
seperti istirahat atau hobi. Pengelolaan waktu yang baik memungkinkan mahasiswa menyelesaikan tanggung jawab 
secara tepat waktu tanpa menimbulkan tekanan berlebihan, sehingga produktivitas meningkat dan fokus belajar dapat 
terjaga (Eka, 2021). Selain itu, pengelolaan waktu yang efektif juga membantu mahasiswa dalam mempersiapkan diri 
menghadapi berbagai bentuk evaluasi akademik, seperti ujian, presentasi, dan tugas akhir, serta mencegah 
terbentuknya kebiasaan menunda pekerjaan (Ariyati & Subroto, 2022).  

Disiplin belajar dan manajemen waktu merupakan bagian dari keterampilan manajemen diri (self-management) 
yang sangat penting bagi mahasiswa sebagai calon tenaga profesional. Kemampuan dalam mengelola diri, termasuk 
disiplin dan pengaturan waktu, akan membantu mahasiswa memanfaatkan waktu secara optimal sehingga dapat 
mencapai prestasi akademik yang maksimal (Akbar et al., 2025).  

Mahasiswa sebagai sumber daya manusia merupakan aset strategis dalam pembangunan bangsa, khususnya 
dalam meningkatkan kualitas pendidikan tinggi di Indonesia. Keberhasilan mahasiswa dalam mencapai prestasi 
akademik tidak hanya mencerminkan kemampuan individu, tetapi juga menunjukkan efektivitas sistem pendidikan 
dalam mengembangkan potensi sumber daya manusia (Mahade, 2025).  

Mahasiswa penerima KIP Kuliah merupakan mahasiswa yang berasal dari keluarga kurang mampu secara 
ekonomi, namun memiliki potensi akademik untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Program ini memberikan 
dukungan berupa pembebasan biaya pendidikan dan bantuan biaya hidup guna meningkatkan akses pendidikan tinggi 
yang lebih merata (Fathoni & Najicha, 2024). Sebagai bentuk investasi sumber daya manusia, mahasiswa KIP Kuliah 
diharapkan mampu menunjukkan prestasi akademik yang baik sebagai bentuk tanggung jawab serta  sebagai bekal 
menjadi tenaga kerja produktif di masa depan (Berlanga & Corti, 2025).  

Data mahasiswa penerima KIP Kuliah di Universitas Indo Global Mandiri Palembang menunjukkan jumlah 
yang cukup signifikan, yaitu sebanyak 734 mahasiswa aktif yang tersebar pada berbagai angkatan dan program studi. 
Hal ini menunjukkan bahwa program KIP Kuliah telah menjadi instrumen penting dalam meningkatkan akses 
pendidikan tinggi bagi mahasiswa dari keluarga kurang mampu. Namun demikian, masih terdapat mahasiswa yang 
memiliki prestasi akademik rendah, yang ditunjukkan dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK)  di bawah 3,0. 

Fenomena rendahnya prestasi akademik tersebut mencerminkan adanya tantangan dalam pengelolaan diri 
mahasiswa, khususnya dalam aspek disiplin belajar dan manajemen waktu. Menurut Santoso (2024), prestasi 
akademik yang rendah sering kali berkaitan dengan lemahnya kemampuan regulasi diri mahasiswa. Hal ini diperkuat 
oleh Kamaruddin (2023) yang menyatakan bahwa mahasiswa dengan tingkat disiplin belajar rendah cenderung 
mengalami kesulitan dalam menjaga konsistensi kehadiran, penyelesaian tugas, dan pola belajar yang teratur, sehingga 
berdampak pada pencapaian IPK yang kurang optimal. 

Oleh karena itu, penelitian mengenai pengaruh disiplin belajar dan manajemen waktu terhadap prestasi 
akademik pada mahasiswa KIP Kuliah menjadi penting untuk dilakukan. Hasil penelitian ini diharapkan dapat 
memberikan kontribusi praktis bagi pihak universitas dan pengelola program KIP Kuliah dalam merancang strategi 
yang tepat untuk meningkatkan keberhasilan akademik mahasiswa.  

Dari sisi kelembagaan, Universitas Indo Global Mandiri Palembang memiliki tanggung jawab untuk 
memastikan bahwa seluruh mahasiswa, termasuk penerima KIP Kuliah, memperoleh dukungan akademik yang 
optimal. Namun, masih terdapat kesenjangan pengetahuan mengenai bagaimana disiplin belajar dan manajemen 
waktu memengaruhi prestasi akademik mahasiswa dalam konteks lokal kampus. Hal ini disebabkan oleh perbedaan 
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karakteristik lingkungan kampus, kebijakan akademik, serta kondisi sosial ekonomi mahasiswa, sehingga hasil 
penelitian dari konteks lain tidak dapat digeneralisasi secara langsung (Kamaruddin et al., 2023).  

Secara teoritis, hubungan antara disiplin belajar dan manajemen waktu dengan prestasi akademik dapat 
dijelaskan melalui perspektif manajemen diri (self -regulation) dan teori pembelajaran terencana. Disiplin belajar 
merupakan bagian dari regulasi diri yang memungkinkan mahasiswa menetapkan tujuan, memantau kemajuan, dan 
mempertahankan konsistensi belajar. Sementara itu, manajemen waktu merupakan keterampilan praktis dalam 
mengalokasikan waktu untuk kegiatan yang bernilai akademik. Kombinasi kedua aspek ini d iyakini berpengaruh 
terhadap kinerja akademik yang tercermin dalam nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) mahasiswa (Wolters et al., 
2025). 

Berbagai penelitian sebelumnya juga menunjukkan adanya hubungan positif antara disiplin belajar, manajemen 
waktu, dan prestasi akademik. Studi oleh Rana et al. (2025) menunjukkan bahwa kebiasaan belajar yang terstruktur 
dan dukungan sosial dapat meningkatkan prestasi akademik mahasiswa dari latar belakang ekonomi rendah. Penelitian 
Akbar et al. (2025) menemukan bahwa mahasiswa dengan tingkat disiplin tinggi mengalami peningkatan prestasi 
akademik secara signifikan dibandingkan dengan mahasiswa yang tidak memiliki pola belajar terstruktur. Selain itu, 
Alyami et al. (2021) juga menyatakan bahwa keterampilan manajemen waktu memiliki korelasi positif dengan prestasi 
akademik serta dapat ditingkatkan melalui intervensi tepat. 

 
 

II. METODE PENELITIAN  
Ruang lingkup penelitian ini melibatkan mahasiswa penerima beasiswa Kartu Indonesia Pintar Kuliah (KIP 

Kuliah) yang sedang menempuh pendidikan di Universitas Indo Global Mandiri Palembang. Penelitian ini bertujuan 
untuk memperoleh informasi mengenai pengaruh disiplin belajar dan manajemen waktu terhadap prestasi akademik 
mahasiswa. Data dikumpulkan melalui metode survei dengan menggunakan kuesioner berbasis Google Forms yang 
disebarkan kepada mahasiswa yang memenuhi kriteria yang telah ditentukan.  

Penelitian ini dilaksanakan di Universitas Indo Global Mandiri Palembang yang berlokasi di Jalan Jenderal 
Sudirman Km. 4 No. 62, 20 Ilir D. IV, Kecamatan Ilir Timur I, Kota Palembang, Sumatera Selatan. Waktu pelaksanaan 
penelitian berlangsung selama kurang lebih empat bulan, yaitu sejak Oktober 2025 hingga Januari 2026.  

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data kuantitatif, yaitu data berupa angka -angka yang 
dianalisis menggunakan teknik statistik. Data tersebut diolah untuk menghasilkan temuan yang kemudian disajikan 
secara deskriptif (Sugiyono, 2023). Pendekatan ini memungkinkan peneliti untuk menggambarkan hubungan 
antarvariabel secara objektif, terukur, dan menghasilkan kesimpulan berbasis data numerik yang relevan.  

Sumber data dalam penelitian ini terdiri atas data primer dan data sekunder. Data primer merupakan data yang 
diperoleh secara langsung dari sumber asli melalui penyebaran kuesioner berbasis Google Forms kepada responden, 
serta didukung oleh dokumentasi yang relevan (Sugiyono, 2023). Sementara itu, data sekunder merupakan data 
pendukung yang diperoleh dari sumber tidak langsung, seperti dokumen, arsip, laporan, serta literatur ilmiah yang 
berkaitan dengan penelitian ini (Kurniawan et al., 2016). 

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah yang aktif menempuh 
pendidikan dan telah memiliki nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) yang tercatat di bagian kemahasiswaan 
Universitas Indo Global Mandiri Palembang pada tahun akademik 2022–2024. Berdasarkan data yang diperoleh, 
jumlah populasi dalam penelitian ini adalah sebanyak 734 mahasiswa yang tersebar di berbagai fakultas dan program 
studi. 

Sampel penelitian merupakan bagian dari populasi yang dipilih untuk mewakili keseluruhan populasi (Djaali, 
2020). Dalam penelitian ini, teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah purposive sampling, yaitu teknik 
penentuan sampel berdasarkan kriteria tertentu (Sugiyono, 2023). Penentuan jumlah sampel dilakukan menggunakan 
rumus Slovin, sehingga diperoleh jumlah sampel sebanyak 259 responden. Jumlah tersebut dianggap representatif 
untuk menggambarkan kondisi populasi secara keseluruhan. 

Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan kuesioner sebagai instrumen utama. Kuesioner 
merupakan alat pengumpulan data yang berisi serangkaian pertanyaan yang disusun berdasarkan indikator variabel 
penelitian, yaitu disiplin belajar, manajemen waktu, dan prestasi akademik (Sugiyono, 2023). Penyebaran kuesioner 
dilakukan secara daring melalui Google Forms, yang dipilih karena efisien, fleksibel, serta mampu menjangkau 
responden secara luas tanpa keterbatasan waktu dan tempat.  

Instrumen kuesioner dalam penelitian ini disusun dalam dua bagian utama, yaitu bagian identitas responden 
yang memuat informasi demografis seperti jenis kelamin, program studi, angkatan, dan Indeks Prestasi Kumulatif 
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(IPK), serta bagian pernyataan yang digunakan untuk mengukur variabel penelitian. Pengukuran dilakukan 
menggunakan skala Likert dengan lima tingkat kategori, yang memungkinkan peneliti untuk mengukur sikap, 
persepsi, dan pendapat responden secara sistematis terhadap variabel yang diteliti. Skala ini disusun secara bertingkat 
untuk menunjukkan tingkat persetujuan responden terhadap setiap pernyataan yang diberikan.  

  
 

III. HASIL PEMBAHASAN 

Penelitian ini dilakukan untuk menganalisis pengaruh Disiplin Belajar dan Manajemen Waktu terhadap Prestasi 
Akademik mahasiswa penerima beasiswa Kartu Indonesia Pintar (KIP) Kuliah di Universitas Indo Global Mandiri 
Palembang. Data yang diperoleh ini dikumpulkan melalui penyebaran kuesioner Google Forms yang disebarkan 
kepada seluruh responden yang telah memenuhi kriteria penelitian. Dari proses penyebaran kuesioner yang dilakukan 
selama 1 (satu) bulan diperoleh sebanyak 259 responden yang berkontribusi memberikan tanggapan lengkap serta 
memenuhi syarat untuk dapat dianalisis lebih lanjut. 

Responden dari penelitian ini merupakan mahasiswa/i aktif penerima beasiswa kartu  Indonesia pintar kuliah 
tahun angkatan 2022-2024 yang tersebar dari berbagai program studi dan telah memiliki Nilai Indeks Prestasi 
Kumulatif (IPK) yang tercatat di bagian biro kemahasiswaan alumni dan bursa kerja Universitas Indo Global Mandiri 
Palembang. 

Mahasiswa penerima beasiswa kartu Indonesia pintar kuliah ini dipilih sebagai fokus objek penelitian karena 
mereka seringkali menghadapi tantangan dalam mempertahankan prestasi akademik, mengingat mereka berasal dari 
latar belakang ekonomi menengah ke bawah. Tekanan finansial dan tanggung jawab social seringkali mempengaruhi 
konsentrasi dan disiplin dalam belajar (kamaruddin et al, 2023). 
Hasil Penelitian 

Karakteristik responden berdasarkan jenis kelamin 

 

Tabel karakteristik responden berdasarkan jenis kelamin 

Jenis_kelamin 

  

Frequen
cy 

 

Percen
t 

Va
lid 

perempua
n 

183 70.7 

Laki-laki 76 29.3 

Total 259 100.0 

Sumber : Hasil diolah penulis, (2026) 
 
Berdasarkan data pada tabel 4.1 diatas, karakteristik responden menurut jenis kelamin menunjukkan bahwa dari 

total 259 responden, sebagian besar berjenis kelamin perempuan, yaitu sebanyak 183 responden (70,7%), sedangkan 
responden berjenis kelamin laki-laki berjumlah 76 responden (29,3%). Distribusi tersebut menggambarkan bahwa 
jumlah mahasiswa perempuan yang memberikan tanggapan melalui kuisioner lebih dari dua kali lipat dibandingkan 
dengan mahasiswa laki-laki. Dominasi responden perempuan dalam penelitian ini menunjukkan bahwa mahasiswa 
penerima beasiswa kartu indonesia pintar kuliah di universitas indo global mandiri palembang lebih banyak berasal 
dari kelompok perempuan. 

Kondisi ini mengindikasikan tingginya partisipasi mahasiswa perempuan dalam program kartu Indonesia pintar 
kuliah serta keterlibatan aktif mereka dalam kegiatan akademik. Perbedaan proporsi jenis kelamin ini juga dapat 
memberikan variasi sudut pandang dalam menganalisis disiplin belajar, manajemen waktu, dan prestasi akademik. 
Karakteristik responden berdasarkan program studi 
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Tabel karakteristik responden berdasarkan progran studi 

 

Program_Studi 

 Frequen
cy 

Percent 

V
alid 

Sistem Informasi 30 11.6 

Akuntansi 39 15.1 

Teknik Informatika 36 13.9 

Perencanaan Wilayah 
Dan Kota 

13 5.0 

Manajemen 33 12.7 

Sistem Komputer 25 9.7 

Arsitektur 5 1.9 

Pendidikan Bahasa 
Inggris 

21 8.1 

Ilmu Pemerintahan 19 7.3 

Desain Komunikasi 
Visual 

8 3.1 

Keselamatan dan 
Kesehatan Kerja 

7 2.7 

Teknik survey pemetaan 1 .4 

Teknik sipil 22 8.5 

Total 259 100.0 

Sumber : Hasil diolah penulis, (2026) 
Berdasarkan Tabel 4.2 diatas, responden penelitian ini berasal dari berbagai program studi yang mencerminkan 

keberagaman latar belakang akademik mahasiswa penerima KIP Kuliah di Universitas Indo Global Mandiri 
Palembang. Program studi dengan jumlah responden terbanyak adalah akuntansi sebanyak 39 responden (15,1%), 
diikuti oleh teknik informatika sebanyak 36 responden (13,9%), manajemen sebanyak 33 responden (12,7%), serta 
sistem informasi sebanyak 30 responden (11,6%) selanjutnya, program studi sistem komp uter menyumbang 25 
responden (9,7%), teknik sipil sebanyak 22 responden (8,5%), dan pendidikan bahasa inggris sebanyak 21 responden 
(8,1%). Program studi lainnya seperti ilmu pemerintahan (7,3%), desain komunikasi visual (3,1%), keselamatan dan 
kesehatan kerja (2,7%), arsitektur (1,9%), perencanaan wilayah dan kota (5,0%), serta teknik survei pemetaan (0,4%) 
memiliki jumlah responden yang relatif lebih sedikit. Keberagaman program studi ini menunjukkan bahwa mahasiswa 
penerima KIP Kuliah tersebar di berbagai disiplin ilmu, sehingga hasil penelitian diharapkan mampu memberikan 
gambaran yang komprehensif mengenai pengaruh disiplin belajar dan manajemen waktu terhadap prestasi akademik 
lintas bidang studi. 
Karakteristik responden berdasarkan tahun angkatan 

Tabel karakteristik responden berdasarkan tahun angkatan 

 

Tahun_angkatan 

 Freque
ncy 

Percen
t 

Val
id 

2022 127 49.0 

2023 109 42.1 

2024 23 8.9 

Total 259 100.0 

Sumber : Hasil diolah penulis, (2026) 
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Berdasarkan Tabel 4.3, karakteristik responden berdasarkan tahun angkatan menunjukkan bahwa mayoritas 
responden berasal dari angkatan 2022 yaitu sebanyak 127 responden (49,0%). Selanjutnya, responden dari angkatan 
2023 berjumlah 109 responden (42,1%), sedangkan responden dari angkatan 2024 sebanyak 23 responden (8,9%). 
Dominasi responden dari angkatan 2022 dan 2023 menunjukkan bahwa sebagian besar responden telah menjalani 
masa studi yang relatif cukup lama, sehingga memiliki pengalaman akademik yang lebih matang. Hal ini 
memungkinkan responden untuk memberikan penilaian yang lebih objektif terkait disiplin belajar, manajemen waktu, 
serta prestasi akademik yang telah dicapai selama masa perkuliahan. 
Karakteristik responden berdasarkan nilai ipk terakhir 

 

Tabel karakteristik responden berdasarkan nilai ipk 

 

Nilai_IPK 

 Frequenc
y 

Percent 

Valid 2.5 - 3.0 5 1.4 

3.0 - 3.5 79 22.3 

3.5 - 4.0 175 49.3 

Total 259 73.0 

Sumber : Hasil diolah penulis, (2026) 
Berdasarkan Tabel 4.4, karakteristik responden berdasarkan nilai IPK terakhir menunjukkan bahwa sebagian 

besar responden memiliki IPK pada rentang 3,5–4,0 yaitu sebanyak 175 responden (67,6%) Selanjutnya, responden 
dengan IPK 3,0–3,5 berjumlah 79 responden (30,5%) sedangkan responden dengan IPK 2,5–3,0 hanya sebanyak 5 
responden (1,9%). 

Hasil ini menunjukkan bahwa secara umum mahasiswa penerima KIP Kuliah dalam penelitian ini memiliki 
prestasi akademik yang tergolong baik hingga sangat baik. Tingginya proporsi mahasiswa dengan IPK ≥ 3,5 
mengindikasikan bahwa mayoritas responden mampu mempertahankan kinerja akademik yang optimal meskipun 
menghadapi berbagai tantangan, termasuk keterbatasan ekonomi. 
Pembahasan 

Penelitian ini menggunakan aplikasi IBM SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) versi 27. Hasil 
penelitian menunjukkan bahwa variabel disiplin belajar dan manajemen waktu berpengaruh positif dan signifikan 
terhadap prestasi akademik mahasiswa kip kuliah di universitas indo global mandiri Palembang baik secara parsial 
maupun simultan. 
Pengaruh disiplin belajar terhadap prestasi akademik 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel Disiplin Belajar (X1) berpengaruh positif dan signifikan terhadap 
prestasi akademik (Y), sebagaimana ditunjukkan oleh nilai t hitung sebesar (23,460) < t tabel (1.969) dan sig. (0,000) 
< 0.05. Disiplin belajar tercermin dari kepatuhan mahasiswa terhadap peraturan akademik, kehadiran tepat waktu 
dalam perkuliahan, konsistensi dalam menyelesaikan tugas, serta komitmen dalam menjalankan tanggung jawab 
akademik. Mahasiswa yang memiliki disiplin belajar tinggi cenderung mampu menjaga keteraturan pola belajar, fokus 
terhadap tujuan akademik, serta meminimalkan perilaku menunda pekerjaan (Handayani, 2020). Hasil penelitian ini 
sejalan dengan teori Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM) yang memandang individu sebagai pengelola bagi 
dirinya sendiri (self-management). 

Dalam konteks penelitian ini, disiplin belajar merupakan bentuk fungsi pengendalian (controlling) yang 
memungkinkan mahasiswa mengatur perilaku belajar secara konsisten demi mencapai tujuan akademik. Selain itu, 
hasil penelitian ini juga didukung oleh teori motivasi Maslow, di mana mahasiswa yang memiliki motivasi internal 
dan kebutuhan aktualisasi diri yang kuat akan menunjukkan perilaku disiplin sebagai sarana untuk mencapai prestasi. 
Hasil penelitian ini memperkuat temuan penelitian terdahulu yang dilakukan oleh Apriyanti et al, (2021) dan Humaira 
et al, (2024) yang menyatakan bahwa disiplin belajar berpengaruh positif dan signifikan terhadap prestasi akademik 
mahasiswa. 
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Pengaruh manajemen waktu terhadap prestasi akademik 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel manajemen waktu (X2) berpengaruh positif signifikan terhadap 
prestasi akademik (Y) sebagaimana ditunjukkan oleh nilai t hitung (26.379) > t tabel (1.969) dan sig. (0.000) < 0.05. 
Secara teoritis, temuan ini sejalan dengan konsep self-regulated learning, di mana manajemen waktu merupakan 
keterampilan utama dalam perencanaan (planning) dan pengorganisasian (organizing) aktivitas belajar. Dalam 
perspektif teori Maslow, mahasiswa yang memiliki dorongan untuk berprestasi dan aktualisasi diri akan lebih sadar 
dalam mengelola waktu sebagai sumber daya yang terbatas untuk mencapai tujuan akademik (cahyono et al, 2022).  

Hasil penelitian ini konsisten dengan penelitian yang dilakukan oleh Sari (2021) dan Kurniawan et al, (2024) 
yang menyatakan bahwa manajemen waktu berpengaruh positif dan signifikan terhadap prestasi akademik mahasiswa. 
Pengaruh disiplin belajar dan manajemen waktu terhadap prestasi akademik 

Berdasarkan hasil pengujian hipotesis secara simultan (uji F), diketahui bahwa disiplin belajar dan manajemen 
waktu secara bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan terhadap prestasi akademik mahasiswa penerima 
beasiswa kartu indonesia pintar kuliah di universitas indo global mandiri palembang. Hal ini dibuktikan dengan nilai 
f hitung (593,958) > f tabel (3.878) dan sig (0.000) < 0.05, maka disimpulkan terdapat pengaruh positif dan signifikan 
variabel disiplin belajar (X1) dan manajemen waktu (X2) secara simultan terhadap prestasi akademik (Y) Hasil ini 
menunjukkan bahwa kombinasi antara kedisiplinan dalam belajar dan kemampuan mengelola waktu memberikan 
kontribusi yang lebih kuat terhadap peningkatan prestasi akademik dibandingkan pengaruh masing-masing variabel 
secara terpisah (Bagasworo et al, 2024). 

Disiplin belajar berperan dalam menjaga konsistensi dan kepatuhan mahasiswa terhadap aktivitas akademik, 
sedangkan manajemen waktu berfungsi sebagai kerangka pengaturan dan efisiensi dalam penggunaan waktu belajar. 
Sinergi antara kedua variabel ini menciptakan pola belajar yang terstruktur, terarah, dan berkelanjutan, sehingga 
mahasiswa mampu mencapai hasil akademik yang optimal (Aqdi et al, 2025).  

Hasil penelitian ini sejalan dengan penelitian Aqdi et al, (2025) dan Apriyanti et al, (2021) yang membuktikan 
bahwa disiplin belajar dan manajemen waktu secara simultan berpengaruh positif signifikan terhadap prestasi 
akademik mahasiswa. 
 
 
IV. SIMPULAN 

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan mengenai pengaruh disiplin belajar dan manajemen waktu 
terhadap prestasi akademik mahasiswa KIP Kuliah di Universitas Indo Global Mandiri Palembang, dapat disimpulkan 
bahwa disiplin belajar berpengaruh positif dan signifikan terhadap prestasi akademik. Hal ini dibuktikan melalui hasil 
uji t yang menunjukkan nilai t hitung sebesar 23,460 lebih besar dari t tabel sebesar 1,969, serta nilai signifikansi 
sebesar 0,000 yang lebih kecil dari 0,05. Selain itu, manajemen waktu juga berpengaruh positif dan signifikan terhadap 
prestasi akademik mahasiswa. Hasil uji t menunjukkan nilai t hitung sebesar 26,379 lebih besar dari t tabel sebesar 
1,969, dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 yang lebih kecil dari 0,05. Temuan ini menunjukkan bahwa semakin 
baik kemampuan mahasiswa dalam mengelola waktu, maka semakin tinggi pula prestasi akademik yang dicapai.  
Secara simultan, disiplin belajar dan manajemen waktu berpengaruh positif dan signifikan terhadap prestasi akademik 
mahasiswa. Hal ini ditunjukkan melalui hasil uji F dengan nilai F hitung sebesar 593,958 yang lebih besar dari F tabel 
sebesar 3,878, serta nilai signifikansi sebesar 0,000 yang lebih kecil dari 0,05. Selanjutnya, hasil uji korelasi 
menunjukkan nilai R sebesar 0,907 yang mengindikasikan adanya hubungan yang sangat kuat dan positif antara 
disiplin belajar dan manajemen waktu secara bersama-sama terhadap prestasi akademik mahasiswa. Sementara itu, 
nilai koefisien determinasi (R²) sebesar 0,823 atau 82,3% menunjukkan bahwa sebagian besar variasi prestasi 
akademik dapat dijelaskan oleh kedua variabel tersebut, sedangkan sisanya sebesar 17,7% dipengaruhi oleh faktor 
lain di luar penelitian ini. 
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